Die Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte in der Bundesrepublik Deutschland sowie die weiteren Mitglie-
der der Rechtsanwaltskammern geben sich durch die Versammlung ihrer frei gewahlten Vertreterinnen und
Vertreter folgende Berufsordnung:
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Erster Teil
Freiheit der Berufsaustbung
8 1 Freiheit der Advokatur

(1) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte tiben ihren Beruf frei, selbstbestimmt und unreglementiert aus,
soweit Gesetz oder Berufsordnung sie nicht besonders verpflichten.

(2) Die Freiheitsrechte der Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwélte gewahrleisten die Teilhabe der Birge-
rinnen und Birger am Recht. Anwaltliche Téatigkeit dient der Verwirklichung des Rechtsstaats.

(3) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte beraten und vertreten ihre Mandantinnen und Mandanten in
allen Rechtsangelegenheiten unabhéngig und haben sie vor Rechtsverlusten zu schiitzen, rechtsgestal-
tend, konfliktvermeidend und streitschlichtend zu begleiten, vor Fehlentscheidungen durch Gerichte und
Behdrden zu bewahren und gegen verfassungswidrige Beeintrachtigung und staatliche Machtlberschrei-
tung zu sichern.

Zweiter Teil
Pflichten bei der Berufsaustibung
Erster Abschnitt
Allgemeine Berufs- und Grundpflichten
§ 2 Verschwiegenheit

(1) Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte sind zur Verschwiegenheit verpflichtet und berechtigt. Dies gilt
auch nach Beendigung des Mandats.

(2) Die Verschwiegenheitspflicht gebietet es der Rechtsanwaéltin und dem Rechtsanwalt, die zum Schutze
des Mandatsgeheimnisses erforderlichen organisatorischen und technischen MaRnahmen zu ergreifen, die
risikoadaquat und fur den Anwaltsberuf zumutbar sind. Technische MalRBhahmen sind hierzu ausreichend,
soweit sie im Falle der Anwendbarkeit der Vorschriften zum Schutz personenbezogener Daten deren An-
forderungen entsprechen. Sonstige technische MalRnahmen muissen ebenfalls dem Stand der Technik ent-
sprechen. Abs. 4 lit. ¢) bleibt hiervon unberihrt. Die Nutzung eines elektronischen oder sonstigen Kommu-
nikationsweges, der mit Risiken fur die Vertraulichkeit dieser Kommunikation verbunden ist, ist jedenfalls
dann erlaubt, wenn die Mandantin oder der Mandant ihr zustimmt. Von einer Zustimmung ist auszugehen,
wenn die Mandantin oder der Mandant diesen Kommunikationsweg vorschlagt oder beginnt und ihn fort-
setzt, nachdem die Rechtsanwaéltin oder der Rechtsanwalt zumindest pauschal und ohne technische De-
tails auf die Risiken hingewiesen hat.

(3) Ein Verstol3 gegen die Pflicht zur Verschwiegenheit (§ 43a Abs. 2 Bundesrechtsanwaltsordnung) liegt
nicht vor, soweit Gesetz und Recht eine Ausnahme fordern oder zulassen.

(4) Ein Verstol} ist nicht gegeben, soweit das Verhalten der Rechtsanwaltin oder des Rechtsanwalts

a) mit Einwilligung erfolgt oder



b) zur Wahrnehmung berechtigter Interessen erforderlich ist, z. B. zur Durchsetzung oder Abwehr von
Ansprichen aus dem Mandatsverhaltnis oder zur Verteidigung in eigener Sache, oder

c) im Rahmen der Arbeitsabldufe der Kanzlei, die auRerhalb des Anwendungsbereichs des § 43e Bun-
desrechtsanwaltsordnung liegen, objektiv einer Gblichen, von der Allgemeinheit gebilligten Verhaltens-
weise im sozialen Leben entspricht (Sozialadaquanz).

(5) Die Vorschriften zum Schutz personenbezogener Daten bleiben unberihrt.
§ 3 Interessenwiderstreit

(1) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte dirfen keine widerstreitenden Interessen vertreten. Sie dirfen
in einem laufenden Mandat auch keine Vermdgenswerte von der Mandantin oder dem Mandanten und/oder
der Anspruchsgegnerin oder dem Anspruchsgegner zum Zweck der treuhanderischen Verwaltung oder
Verwahrung fur beide Parteien entgegennehmen.

(2) Wer erkennt, dass er entgegen 8§ 43a Abs. 4 bis 6 BRAO tatig geworden ist, hat unverziglich die Man-
dantschaft zu informieren und alle Mandate in derselben Rechtssache zu beenden.

(3) Eine gemeinschaftliche Berufsaustibung im Sinne von § 43a Abs. 4 Satz 2 BRAO liegt bei Biirogemein-
schaften (§ 59q BRAO) nicht vor. Eine Sozietatserstreckung gilt auch fur individuell erteilte Mandate.

(4) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte dirfen in einem Mandat nach § 43a Abs. 4 Satz 4 BRAO (Be-
freiung von der Sozietatserstreckung mit Zustimmung der Mandantinnen und Mandanten) nur tatig werden,
wenn durch getrennte Bearbeitung die Einhaltung der Verschwiegenheitspflicht sichergestellt ist. Dafir ist,
Uber die allgemeinen Anforderungen des § 2 hinaus, insbesondere erforderlich

a) die inhaltliche Bearbeitung der widerstreitenden Mandate ausschlie3lich durch verschiedene Perso-
nen,

b) der Ausschluss des wechselseitigen Zugriffs auf Papierakten sowie auf elektronische Daten ein-
schlief3lich des besonderen elektronischen Anwaltspostfachs, und

c) das Verbot an die mandatsbearbeitenden Personen, wechselseitig tiber das Mandat zu kommunizie-
ren.

Die Einhaltung dieser Vorkehrungen ist zum jeweiligen Mandat zu dokumentieren.
§ 4 Fremdgelder und andere Vermégenswerte

(1) Fremdgelder und sonstige Vermdgenswerte, insbesondere Wertpapiere und andere geldwerte Urkun-
den, sind unverziglich an die Berechtigten weiterzuleiten. Solange dies nicht mdglich ist, sind Fremdgelder
auf Anderkonten zu verwalten; dies sind in der Regel Einzelanderkonten. Die Rechtsanwaltin oder der
Rechtsanwalt tragen dafir Sorge, dass Uber Sammelanderkonten keine Zahlungen abgewickelt werden,
bei denen Risiken in Bezug auf Geldwésche oder Terrorismusfinanzierung bestehen. Auf einem Sammel-
anderkonto durfen Gelder nicht verwaltet werden,

a) die aus Mandaten stammen, deren Gegenstand zumindest auch ein Geschéft, eine Dienstleistung,
eine Hilfeleistung, eine Transaktion oder eine Beratung im Sinne von § 2 Abs. 1 Nr. 10 des Geldwa-
schegesetzes mit Ausnahme der Verwaltung von Geld nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 Buchstabe a Doppel-
buchstabe bb des Geldwaschegesetzes ist,



b) die der Rechtsanwaltin oder dem Rechtsanwalt in bar ibergeben wurden und die unbeschadet einer
Aufteilung auf mehrere Teilbetrdge den Betrag von insgesamt 1000 Euro Ubersteigen oder

c) die der Rechtsanwaéltin oder dem Rechtsanwalt von einem Bankkonto aus einem Drittstaat Uberwiesen
wurden, der

1. zu den von der Europaischen Kommission nach Artikel 9 der Richtlinie (EU) 2015/849 des Euro-
paischen Parlaments und des Rates vom 20. Mai 2015 ermittelten Drittstaaten mit hohem Ri-
siko gehort, die im Anhang der Delegierten Verordnung (EU) 2016/1675 der Kommission vom
14. Juli 2016 in der jeweils geltenden Fassung aufgefihrt ist, oder

2. inden jeweils aktuellen Informationsberichten ,High-Risk Jurisdictions subject to a Call for Ac-
tion“ und ,Jurisdictions under Increased Monitoring“ der Financial Action Task Force als Staat
mit strategischen Mangeln eingestuft wird.

Gelder, die auf einem Sammelanderkonto verwaltet wurden, darf die Rechtsanwaltin oder der Rechtsanwalt
nicht in bar auszahlen oder auf Konten in Landern geméaR Satz 4 Buchstabe ¢ weiterleiten. Uber Fremd-
gelder ist unverziglich, spatestens mit Beendigung des Mandats, abzurechnen. Sonstige Vermégenswerte

sind gesondert zu verwahren. Die Satze 1 und 2 gelten nicht, soweit etwas anderes in Textform vereinbart
ist.

(2) Eigene Forderungen dirfen nicht mit Geldern verrechnet werden, die zweckgebunden zur Auszahlung
an andere als den Mandanten bestimmt sind.

§ 5 Kanzlei, weitere Kanzlei und Zweigstelle

Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwaélte sind verpflichtet, die fur ihre Berufsaustibung erforderlichen sachli-
chen, personellen und organisatorischen Voraussetzungen in Kanzlei und Zweigstelle vorzuhalten.

§ 5a Kenntnisse im Berufsrecht
Die Kenntnisse im rechtsanwaltlichen Berufsrecht gemaR § 43f BRAO miissen durch die Teilnahme an
einer Lehrveranstaltung mit insgesamt mindestens zehn Zeitstunden nachgewiesen werden, die folgende

Themen umfassen soll:

1. Organisation des Berufs als freier Beruf sowie der Rechtsanwaltskammern als Selbstverwaltungsor-
gane einschlieB3lich der Berufsaufsicht und berufsrechtlicher Sanktionen

2. Allgemeine Berufspflicht und Grundpflichten nach §§ 43, 43a BRAO, 88 2 bis 5a BORA
3. Uberblick tiber die besonderen Berufspflichten nach den §§ 43b ff. BRAO, §§ 6 bis 33 BORA
4. Berufsrechtliche Beziige zum anwaltlichen Haftungsrecht.
Zweiter Abschnitt
Besondere Berufspflichten im Zusammenhang mit der Werbung
§ 6 Werbung

(1) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwélte durfen Uber ihre Dienstleistung und ihre Person informieren,



soweit die Angaben sachlich unterrichten und berufsbezogen sind.

(2) Die Angabe von Erfolgs- und Umsatzzahlen ist unzulassig, wenn sie irrefiihrend ist. Hinweise auf Man-
date und Mandantschaft sind nur zulassig, soweit die Einwilligung ausdricklich erklart ist.

(3) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte diurfen nicht daran mitwirken, dass Dritte fiir sie Werbung be-
treiben, die ihnen selbst verboten ist.

§ 7 Benennung von Teilbereichen der Berufstatigkeit

(1) Unabhangig von Fachanwaltsbezeichnungen darf Teilbereiche der Berufstatigkeit nur benennen, wer
den eigenen Angaben entsprechende Kenntnisse nachweisen kann, die in der Ausbildung, durch Berufs-
tatigkeit, Veroffentlichungen oder in sonstiger Weise erworben wurden. Wer qualifizierende Zuséatze ver-
wendet, muss zusatzlich Uber entsprechende theoretische Kenntnisse verfligen und auf dem benannten
Gebiet in erheblichem Umfang tatig gewesen sein.

(2) Benennungen nach Absatz 1 sind unzuléssig, soweit sie die Gefahr einer Verwechslung mit Fachan-
waltschaften begriinden oder sonst irrefiihrend sind.

(3) Die vorstehenden Regelungen gelten bei gemeinschaftlicher Berufsausibung und bei anderer berufli-
cher Zusammenarbeit entsprechend.

§ 7a Mediation

Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwélte, die sich als Mediatorin oder Mediator bezeichnen, haben die Vo-
raussetzungen nach 8 5 Abs. 1 Mediationsgesetz im Hinblick auf Aus- und Fortbildung, theoretische Kennt-
nisse und praktische Erfahrungen zu erfillen.

§ 8 Kundgabe gemeinschaftlicher Berufsaustibung und anderer beruflicher Zusammenarbeit

Auf eine Verbindung zur gemeinschaftlichen Berufsaustbung darf nur hingewiesen werden, wenn sie in
einer Berufsausibungsgesellschaft oder in sonstiger Weise mit den in § 59¢ Bundesrechtsanwaltsordnung
Genannten erfolgt. Die Kundgabe jeder anderen Form der beruflichen Zusammenarbeit ist zuléssig, sofern
nicht der Eindruck einer gemeinschaftlichen Berufsausiibung erweckt wird.

8 9 Kurzbezeichnungen
Eine Kurzbezeichnung muss einheitlich gefuhrt werden.
8 10 Briefbdgen

(1) Auf Briefbdgen ist die Kanzleianschrift anzugeben. Kanzleianschrift ist die im Rechtsanwaltsverzeichnis
als solche eingetragene Anschrift (§ 31 Abs. 3 Nr. 2 Halbsatz 1, § 27 Abs. 1 Bundesrechtsanwaltsordnung).
Werden mehrere Kanzleien, eine oder mehrere Zweigstellen unterhalten, so ist fur die auf den Briefbdgen
Genannten jeweils die Kanzleianschrift anzugeben.

(2) Auf Briefboégen missen auch bei Verwendung einer Kurzbezeichnung die Namen samtlicher Gesell-
schafterinnen und Gesellschafter mit mindestens einem ausgeschriebenen Vornamen aufgefuhrt werden.
Gleiches gilt fuir Namen anderer Personen, die in einer Kurzbezeichnung gemaf § 9 enthalten sind. Es
muss mindestens eine der Kurzbezeichnung entsprechende Zahl der Berufstragerinnen und Berufstrager
auf den Briefbogen namentlich aufgefiihrt werden.



(3) Bei beruflicher Zusammenarbeit mit Angehérigen anderer Berufe sind die jeweiligen Berufsbezeichnun-
gen anzugeben.

(4) Ausgeschiedene Berufstragerinnen und Berufstrager konnen auf den Briefb6gen nur weitergefihrt wer-
den, wenn ihr Ausscheiden kenntlich gemacht wird.

Dritter Abschnitt

Besondere Berufspflichten bei der Annahme, Wahrnehmung und Beendigung des Mandats
§ 11 Mandatsbearbeitung und Unterrichtung der Mandantschaft
(1) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte sind verpflichtet, das Mandat in angemessener Zeit zu bearbei-
ten und die Mandantinnen und Mandanten Uber alle fir den Fortgang der Sache wesentlichen Vorgange
und MalRnahmen unverzuglich zu unterrichten. Es ist ihnen insbesondere von allen wesentlichen erhalte-
nen oder versandten Schriftstiicken Kenntnis zu geben.
(2) Anfragen der Mandantinnen und Mandanten sind unverziglich zu beantworten.

§ 12 Umgehungsverbot

(1) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwélte durfen nicht ohne Einwilligung der Rechtsanwaltinnen und
Rechtsanwaélte anderer Beteiligter mit diesen unmittelbar Verbindung aufnehmen oder verhandeln.

(2) Dieses Verbot gilt nicht bei Gefahr im Verzuge. Rechtsanwdltinnen und Rechtsanwalte anderer Betei-
ligter sind unverziglich zu unterrichten; von schriftlichen Mitteilungen ist ihnen eine Abschrift unverziglich
zu Ubersenden.

§ 13 (aufgehoben)?
§ 14 Zustellungen

Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwélte haben ordnungsgemaéafe Zustellungen von Gerichten, Behdrden
und Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwélten entgegenzunehmen und das Empfangsbekenntnis mit dem
Datum versehen unverziglich zu erteilen. Wenn Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwaélte bei einer nicht
ordnungsgemalfen Zustellung die Mitwirkung verweigern, mussen sie dies der absendenden Stelle unver-
zuglich mitteilen.

§ 15 Mandatswechsel
(1) Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte, die das anderen Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalten lber-
tragene Mandat Ubernehmen, haben sicherzustellen, dass diese von der Mandatsiibernahme unverzuglich

benachrichtigt werden.

(2) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte, die neben anderen Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwélten ein
Mandat Ubernehmen, haben diese unverziiglich Uber die Mandatsmitiibernahme zu unterrichten.

2 Aufgehoben durch Entscheidung des BVerfG vom 14.12.1999, BGBI 2000 |, 54 = BRAK-Mitt. 2000, 36



(3) Absatze 1 und 2 gelten nicht, wenn Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte nur beratend tatig werden.
8 16 Prozesskostenhilfe, Verfahrenskostenhilfe und Beratungshilfe

(1) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte sind verpflichtet, bei begriindetem Anlass auf die Méglichkeiten
von Prozesskostenhilfe, Verfahrenskostenhilfe und Beratungshilfe hinzuweisen.

(2) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte dirfen nach Bewilligung von Prozesskostenhilfe, Verfahrens-
kostenhilfe oder bei Inanspruchnahme von Beratungshilfe von ihren Mandantinnen und Mandanten oder
Dritten Zahlungen oder Leistungen nur annehmen, die freiwillig und in Kenntnis der Tatsache gegeben
werden, dass keine Verpflichtung zu einer solchen Leistung besteht.

§ 16a Ablehnung der Beratungshilfe

(1) (aufgehoben)

(2) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte sind nicht verpflichtet, einen Beratungshilfeantrag zu stellen.
(3) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwaélte kénnen die Beratungshilfe im Einzelfall aus wichtigem Grund
ablehnen oder beenden. Ein wichtiger Grund kann in der Person der Rechtsanwaéltin oder des Rechtsan-
walts selbst oder in der Person oder dem Verhalten der Mandantin oder des Mandanten liegen. Ein wichti-
ger Grund kann auch darin liegen, dass die Beratungshilfebewilligung nicht den Voraussetzungen des Be-

ratungshilfegesetzes entspricht. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn

a) die Rechtsanwaltin oder der Rechtsanwalt durch eine Erkrankung oder durch berufliche Uberlastung
an der Beratung/Vertretung gehindert ist;

b) (aufgehoben)

c) die Beratungshilfeberechtigten ihre fir die Mandatsbearbeitung erforderliche Mitarbeit verweigern;

d) das Vertrauensverhaltnis zwischen Rechtsanwaltin oder Rechtsanwalt und Mandantin oder Mandant
aus Grunden, die im Verhalten oder in der Person der Mandantin oder des Mandanten liegen, schwer-

wiegend gestort ist;

e) sich herausstellt, dass die Einkommens- und/oder Vermdgensverhaltnisse der Mandantin oder des
Mandanten die Bewilligung von Beratungshilfe nicht rechtfertigen;

f)  (aufgehoben)
g) (aufgehoben).
§ 17 Zurickbehaltung von Handakten

Wer die Herausgabe der Handakten (8§ 50 Abs. 3 und 4 Bundesrechtsanwaltsordnung) verweigert, kann
einem berechtigten Interesse der Mandantin oder des Mandanten auf Herausgabe durch die Uberlassung
von Kopien Rechnung tragen. Richtet sich das berechtigte Interesse gerade auf die Herausgabe der Origi-
nale, darf die Rechtsanwaltin oder der Rechtsanwalt anbieten, die Originale an von der Mandantschaft zu
beauftragende Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte zu treuen Handen herauszugeben, wenn damit dem
berechtigten Interesse Rechnung getragen wird.



§ 18 Vermittelnde, schlichtende oder mediative Tatigkeit

Werden Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwaélte vermittelnd, schlichtend oder als Mediatorin oder Mediator
tatig, so unterliegen sie den Regeln des Berufsrechts.

Vierter Abschnitt

Besondere Berufspflichten gegeniiber Gerichten und Behdrden
§ 19 Akteneinsicht
(1) Wer Originalunterlagen von Gerichten und Behdérden zur Einsichtnahme erhélt, darf sie nur an Mitar-
beitende aushandigen. Dies gilt auch fiir das Uberlassen der Akte im Ganzen innerhalb der Kanzlei. Die
Unterlagen sind sorgfaltig zu verwahren und unverziiglich zuriickzugeben. Bei deren Ablichtung oder sons-
tiger Vervielfaltigung ist sicherzustellen, dass Unbefugte keine Kenntnis erhalten.
(2) Ablichtungen und Vervielfaltigungen dirfen Mandantinnen und Mandanten Uberlassen werden. Soweit
jedoch gesetzliche Bestimmungen oder eine zulassigerweise ergangene Anordnung der die Akten aushan-
digenden Stelle das Akteneinsichtsrecht beschrénken, haben Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte dies
auch bei der Vermittlung des Akteninhalts an Mandantinnen und Mandanten oder andere Personen zu
beachten.

8 20 Berufstracht

Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte tragen vor Gericht als Berufstracht die Robe, soweit das tblich ist.
Eine Berufspflicht zum Erscheinen in Robe besteht beim Amtsgericht in Zivilsachen nicht.

Funfter Abschnitt

Besondere Berufspflichten bei Vereinbarung und Abrechnung von Geblhren
§ 21 Vergltungsvereinbarung
(1) Das Verbot, geringere als die gesetzlichen Gebihren zu fordern oder zu vereinbaren, gilt auch im Ver-
haltnis zu Dritten, die es anstelle der Mandantschaft oder neben dieser Ubernehmen, die Gebuhren zu
bezahlen, oder die sich gegentiber den Mandantinnen oder Mandanten verpflichten, diese von anfallenden
Gebihren freizustellen.
(2) (aufgehoben)?
§ 22 Gebihren- und Honorarteilung
Als eine angemessene Honorierung im Sinne des § 49b Abs. 3 Satz 2 und 3 Bundesrechtsanwaltsordnung

ist in der Regel eine hélftige Teilung aller anfallenden gesetzlichen Gebiuhren ohne Ricksicht auf deren
Erstattungsféhigkeit anzusehen.

8 Aufgehoben durch Bescheid des Bundesministeriums der Justiz vom 07.03.1997, BAnZ vom 08.03.1997 = BRAK-Mitt.1997,
81



§ 23 Abrechnungsverhalten

Spatestens mit Beendigung des Mandats haben Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwélte gegentber den
Mandantinnen und Mandanten und/oder Dritten im Sinne des 8§ 21 uUber Vorschisse unverziglich abzu-
rechnen und ein von ihnen errechnetes Guthaben auszuzahlen.

Sechster Abschnitt

Besondere Berufspflichten gegeniiber der Rechtsanwaltskammer, deren Mitgliedern und gegen-
Uber Mitarbeitenden

§ 24 (aufgehoben)

§ 25 Beanstandungen gegenlber Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwaélten

Wollen Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte andere Rechtsanwaltinnen oder Rechtsanwaélte darauf hin-
weisen, dass sie gegen Berufspflichten verstoR3en, so darf dies nur vertraulich geschehen, es sei denn,
dass die Interessen der Mandantinnen und Mandanten oder eigene Interessen eine Reaktion in anderer
Weise erfordern.

§ 26 Beschéftigung von Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwaélten sowie anderen Mitarbeitenden

(1) Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte dirfen nur zu angemessenen Bedingungen beschaftigt werden.
Angemessen sind Bedingungen, die

a) eine unter Berlcksichtigung ihrer Kenntnisse und Erfahrungen und des Haftungsrisikos der beschaf-
tigenden Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte sachgerechte Mandatsbearbeitung ermdglichen,

b) eine ihrer Qualifikation, ihren Leistungen und dem Umfang ihrer Tatigkeit sowie den Vorteilen der
beschaftigenden Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte aus dieser Tatigkeit entsprechende Vergi-
tung gewabhrleisten,

c) ihnen auf Verlangen angemessene Zeit zur Fortbildung einrdumen und

d) beider Vereinbarung von Wettbewerbsverboten eine angemessene Ausgleichszahlung vorsehen.

(2) Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte dirfen andere Mitarbeitende und Auszubildende nicht zu unan-
gemessenen Bedingungen beschéftigen.

§ 27 Beteiligung Dritter

Am wirtschaftlichen Ergebnis anwaltlicher Tatigkeit durfen Dritte, die mit den Rechtsanwaltinnen und
Rechtsanwalten nicht zur gemeinschaftlichen Berufsausiibung verbunden sind, nicht beteiligt sein. Das gilt
nicht fiir Vergiitungen von Mitarbeitenden, Versorgungsbeziige, Vergiitungen fiir die Ubernahme der Kanz-
lei und Leistungen, die im Zuge einer Auseinandersetzung oder Abwicklung der beruflichen Zusammenar-
beit erbracht werden.

§ 28 Ausbildungsverhaltnisse

Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte haben zu gewahrleisten, dass die Tatigkeit von Auszubildenden in
der Kanzlei auf die Erreichung des Ausbildungsziels ausgerichtet ist.



Siebter Abschnitt
Besondere Berufspflichten im grenziberschreitenden Rechtsverkehr
§ 29 (aufgehoben)
§ 29a Zwischenanwaltliche Korrespondenz im grenziberschreitenden Rechtsverkehr

Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte sind verpflichtet, nach Ricksprache mit ihrer Mandantschaft die
Anfrage ausléndischer Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte zu beantworten, ob sie ,vertraulich" gegen-
Uber ihrer Mandantschaft oder ,ohne Prajudiz" (d. h. ohne spatere Verwendung gegen die Anfragenden
oder deren Mandantschaft) Informationen austauschen oder Gesprache fihren kénnen.

8 29b Einschaltung ausléndischer Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte

Wer als Rechtsanwaltin oder Rechtsanwalt ausléandische Rechtsanwaéltinnen oder Rechtsanwaélte einschal-
tet, muss bei der Einschaltung dartiber informieren, wenn eine sich aus der Einschaltung ergebende eigene
Verbindlichkeit oder Haftung flir das Honorar, die Kosten und die Auslagen der ausléandischen Rechtsan-
waltinnen oder Rechtsanwalte nicht GUbernommen werden soll.

Achter Abschnitt
Besondere Berufspflichten bei beruflicher Zusammenarbeit
§ 30 Geltung der Berufsordnung bei beruflicher Zusammenarbeit

Bei beruflicher Zusammenarbeit gleich in welcher Form hat jede Rechtsanwaéltin und jeder Rechtsanwalt
zu gewabhrleisten, dass die Regeln dieser Berufsordnung auch von der Organisation eingehalten werden.

§ 31 MaRnahmen zur Einhaltung des Berufsrechts

(1) Berufsaustubungsgesellschaften haben laufend ihre konkreten Risiken fur BerufsrechtsverstéRe zu
ermitteln und zu bewerten, insbesondere solche, die sich aus ihrer Zusammensetzung und Organisati-
onsstruktur, ihren Tatigkeitsfeldern sowie ihren Mandaten ergeben.

(2) Auf Basis der Risikoanalyse nach Absatz 1 stellen Berufsaustbungsgesellschaften durch geeignete
Maflnahmen sicher, dass berufsrechtliche Verstdl3e verhindert oder zumindest friihzeitig erkannt und ab-
gestellt werden. Geeignete MalRnahmen kdnnen insbesondere sein:

- die Bestellung einer oder eines Berufsrechtsbeauftragten;
- berufsrechtliche Schulungen;
- elektronische Systeme zur Vermeidung von Interessenkollisionen;

- die elektronische Uberwachung von Anderkonten zur Sicherstellung der Verpflichtungen nach § 4
BORA;

- eine interne Hinweismeldestelle fur berufsrechtsbezogene Beschwerden.

(3) In Berufsaustibungsgesellschaften mit regelmafig mehr als 10 Rechtsanwaltinnen und



Rechtsanwaélten oder anderen Angehdrigen eines in § 59¢ Absatz 1 Satz 1 BRAO genannten Berufs sind
die Risikoanalyse nach Absatz 1 und die getroffenen MalRnahmen nach Absatz 2 zu dokumentieren, die
Dokumentation ist spatestens alle zwei Jahre zu aktualisieren.

§ 32 Beendigung einer gemeinschaftlichen Berufsausibung

(1) [Dispositive Regelung] Ausscheidende Gesellschafterinnen und Gesellschafter sollen sich mit der
Berufsausiibungsgesellschaft rechtzeitig hinsichtlich der Mitteilung des Ausscheidens, der Abrech-
nung laufender Mandate, der Mandatsakten sowie der nachlaufenden Informations- und Weiterlei-
tungspflichten versténdigen. Soweit eine Verstandigung nicht zustande kommt und auch keine an-
derweitigen vertraglichen Vereinbarungen bestehen, gelten die Abséatze 2 bis 6.

(2) [Laufende Mandate] In laufenden Mandaten, mit denen die Ausscheidenden befasst sind, sollen
die Mandantinnen und Mandanten in einer gemeinsamen Information befragt werden, durch wen die
Mandate kinftig gefiihrt werden sollen. Kommt eine Verstandigung tber die gemeinsame Informa-
tion nicht zustande, kénnen beide Teile einseitig die Entscheidung der Mandantin oder des Mandan-
ten einholen, aber nicht friher als einen Monat vor dem Ausscheidenstermin.

(3) [Allgemeine Informationen] Die Berufsaustibungsgesellschaft hat in geeigneter Weise dariiber zu
informieren, wie die Ausscheidenden fiir Rechtsuchende unter ihren neuen Kontaktdaten erreichbar
sind.

(4) [Abrechnung] Die Ausscheidenden haben die von ihnen bearbeiteten Mandate auf den Stichtag
ihres Ausscheidens abzurechnen. Soweit das nicht méglich oder untunlich ist, haben sie durch ge-
eignete Dokumentation sicherzustellen, dass die Berufsausibungsgesellschaft die bis zum Aus-
scheidenstermin angefallenen Honorare spéater abrechnen kann.

(5) [Mithahme von Mandanten] Beenden Mandantinnen oder Mandanten die Mandatsbeziehung zur
Berufsausubungsgesellschaft und begriinden eine neue mit der oder dem Ausscheidenden oder de-
ren oder dessen neuer Berufsausiibungsgesellschaft, hat die Berufsaustibungsgesellschaft auf Ver-
langen der Mandantin oder des Mandanten dem Ausscheidenden vollstandige Aktenkopien der lau-
fenden Mandate in geeigneter Form zur Verfligung zu stellen. Das Zurtickbehaltungsrecht aus § 50
Abs. 3 BRAO bleibt unberuhrt.

(6) [Weiterleitung von Nachrichten] An die Ausgeschiedenen gerichtete Nachrichten, die die Berufs-
ausubungsgesellschaft nach dem Ausscheiden per beA oder per Gerichts- oder Behdrdenpost er-
reichen, sind unverziglich an sie weiterzuleiten, es sei denn sie beziehen sich auf bei der Berufs-
ausltibungsgesellschaft verbliebene Mandate oder Mandatsbeziehungen. Erreichen die Ausgeschie-
denen Nachrichten betreffend Mandate, die bei der Berufsausiibungsgesellschaft verblieben sind,
haben sie diese unverziiglich an die Berufsausiibungsgesellschaft weiterzuleiten.

(7) [Vermittlung] Entstehen Streitigkeiten tiber die Abwicklung des Ausscheidens, sollen die Beteilig-
ten vor der Einleitung gerichtlicher Schritte den Vorstand der Rechtsanwaltskammer gemaR § 73
Abs. 2 Nr. 2 BRAO um Vermittlung bitten.

(8) [Entsprechende Geltung] Die Absatze 1 bis 7 gelten entsprechend fir das Ausscheiden einer
Scheingesellschafterin oder eines Scheingesellschafters, fir Scheingesellschaften, sowie fir die
Auflosung einer Berufsausubungsgesellschaft. Fir das Ausscheiden einer Rechtsanwaltin oder
eines Rechtsanwalts, die oder der nicht Gesellschafterin oder Gesellschafter oder Scheingesell-
schafterin oder Scheingesellschafter ist, gelten die Abséatze 1 sowie 3 bis 7.



§ 33 (aufgehoben)*
Neunter Abschnitt
Anwendungsbereich

8§ 34 Weitere Mitglieder der Rechtsanwaltskammer, auslédndische Rechtsanwéltinnen und Rechts-
anwalte

(1) Fur europaische Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwaélte im Sinne der 88 1 ff. EURAG gelten hinsichtlich
ihrer Tatigkeit in der Bundesrepublik Deutschland die 88 1 bis 33 sowie die Anlagen entsprechend.

(2) Fur europaische Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwaélte, die nach den 88§ 25 ff. EURAG vorubergehend
in der Bundesrepublik Deutschland tatig werden, gelten die Vorschriften der 88 1 bis 33 nach Mal3gabe
des 8 27 EURAG entsprechend.

(3) Fur Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwaélte aus anderen Staaten, die Mitglieder einer Rechtsanwalts-
kammer im Sinne der 88 206, 207 Bundesrechtsanwaltsordnung sind, gelten hinsichtlich ihrer Tatigkeit in

der Bundesrepublik Deutschland die 88 1 bis 33 sowie die Anlagen entsprechend.

(4) Fur Mitglieder einer Rechtsanwaltskammer nach § 209 Bundesrechtsanwaltsordnung gelten die 8§ 2
bis 19, 21 bis 33 sowie die Anlagen entsprechend.

Dritter Teil
Schlussbestimmungen
8§ 35 Inkrafttreten
(1) Diese Berufsordnung ist am 11. Méarz 1997 in Kraft getreten.

(2) Die Ausfertigung und das Inkrafttreten andernder Beschlisse der Satzungsversammlung richten sich
nach den §§ 191d, e der Bundesrechtsanwaltsordnung.

4 Der bisherige § 33 BORA ist zu § 30 geworden.



