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Sie sind Rechtsreferendar (m/w/d) und sprechen Spanisch? 

Bei uns arbeiten Sie vom ersten Tag an in echten Mandaten mit und übernehmen früh 

Verantwortung. Sie erwerben Spezialwissen im deutsch-spanischen Internationalen Privatrecht und 

stehen in direktem Kontakt zu Mandanten, Notaren und allen weiteren Beteiligten. Ein Volljurist 

betreut Sie dabei eng und persönlich. Zum Abschluss erhalten Sie ein qualifiziertes und 

aussagekräftiges Stationszeugnis. Wer eigene Initiative mitbringt, kann darüber hinaus als Co-Autor 

an wissenschaftlichen Beiträgen für Fachzeitschriften mitwirken. Eine anschließende Fortführung der 

Zusammenarbeit als freier Mitarbeiter ist ausdrücklich denkbar. 

Wir sind Oppermann & Engels Rechtsanwälte, eine Anfang 2025 gegründete und wachsende Kanzlei. 

Vom Chilehaus in Hamburg aus beraten wir deutsche Mandanten bei Käufen, Verkäufen und 

Erbschaften von Immobilien in Spanien. Juristisch anspruchsvolle Arbeit im Internationalen 

Privatrecht (v.a. EuErbVO) gehört bei uns ebenso zum Alltag wie das Überwinden kultureller und 

behördlicher Hürden zwischen zwei Staaten und Rechtsordnungen. Wir arbeiten modern und digital 

mit berufskonformen KI- und Projektmanagement-Tools sowie papierlosen Abläufen. 

Wir suchen Referendare, die verhandlungssichere Spanischkenntnisse mitbringen, früh 

Verantwortung übernehmen möchten und eine echte Liebe zu Ordnung und Struktur haben. Auf 

Examensnoten kommt es uns weniger an, auf Ihre Motivation und Passung in unser Team dagegen 

sehr. 

Sie arbeiten größtenteils remote. Weil wir unsere Erstgespräche mit Mandanten überwiegend in 

Präsenz führen, ist es gut, wenn Sie im Schnitt etwa einmal pro Woche in der Kanzlei in Hamburg 

persönlich präsent sind. Wo das im Einzelfall nicht möglich ist, finden wir eine Lösung. Der zeitliche 

Umfang Ihres Engagements liegt bei 16 Stunden pro Woche, verteilt nach Absprache auf mindestens 

drei Tage. Dieses flexible und remote-lastige Modell lässt sich sehr gut mit Ihrer Vorbereitung auf 

das zweite Examen vereinbaren. Über den genannten Umfang hinausgehende Stunden vergüten wir. 

Wir bilden Sie in der Anwalts- und der Wahlstation aus, ein Einstieg ist jederzeit möglich. Senden Sie 

Ihren aussagekräftigen Lebenslauf an Herrn Rechtsanwalt Dr. Karl Felix Oppermann unter 

karriere@open-recht.de. Fragen vorab beantworten wir Ihnen gerne unter +49 40 524 736 040. 

Ihre Bewerbungsunterlagen verarbeiten wir ausschließlich zur Durchführung des 

Bewerbungsverfahrens. Einzelheiten zum Datenschutz unter: open-recht.de/datenschutz. 
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