
 

 

RECHTSREFERENDAR (m/w/d) für Recht & Compliance International 

oder Handels- & Gesellschaftsrecht 
 

LAPP 
Wir sind ein Unternehmen mit mehr als 5.000 Mitarbeitenden, die sich für die 

Kabeltechnologie stark machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 1.9 Mrd. EUR im 

Jahr 2021/22, weltweit 19 Fertigungsstandorten und 41 Vertriebsgesellschaften gehören wir 

zu den führenden Anbietern. 

Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Ihnen sowohl die spannende 

Wirtschaftswelt eines global agierenden Technologieunternehmens, als auch die warme 

Atmosphäre eines Familienunternehmens bieten kann? 

 

Dann werden Sie ein Teil von LAPP! 
 

Das sind Ihre Aufgaben 

• Einblick in die Tätigkeit eines Unternehmensjuristen als Rechtsreferendar – 
Wahlstation Recht & Compliance International (m/w/d) oder Wahlstation Handels- & 
Gesellschaftsrecht (m/w/d) 

• Beratung der Fachbereiche der Unternehmen der Lapp Gruppe in rechtlichen 
Angelegenheiten 

• Prüfung von Vertragsentwürfen und Verträgen mit Geschäftspartnern sowie 
Unterstützung bei Vertragsverhandlungen 

• Eigenständige Klärung abstrakter Rechtsfragen 

• Enge Zusammenarbeit als Rechtsreferendar - Wahlstation Recht & Compliance 
International (m/w/d) mit unseren Syndikusrechtsanwälten (Abteilung Legal & 
Compliance) zu Fragestellungen rund um das Thema Wirtschaftsrecht, Handels- und 
Gesellschaftsrecht 

• Direkte Mitarbeit an realen Projekten und Fallkonstellationen im Tagesgeschäft 
 

 



 

 

Das zeichnet Sie aus 

• Erfolgreich abgeschlossenes 1. Juristisches Staatsexamen  

• Teamfähigkeit und Freude am Kontakt mit internen Mandanten 

• Leistungsbereitschaft 

• Offene und überzeugende Persönlichkeit 

• Verantwortungsfähigkeit und Diskretion mit vertraulichen Informationen 

• Motivation, sich in gesellschaftsrechtliche Fragestellungen einzuarbeiten  

• Gute Englischkenntnisse  
 

Das sind gute Gründe für LAPP 

• Abwechslungsreiche Aufgaben & Freiraum für Ideen 

• Werteorientiertes Familienunternehmen 

• Global Player mit flachen Hierarchien 

• Flexible Arbeitszeitmodelle & Mobiles Arbeiten 

• Eine attraktive zusätzliche Vergütung 

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

• Top öffentliche Anbindung durch Stadtbahn-Haltestelle „Lapp Kabel“ 

• Sport- & Gesundheitsaktivitäten 

• Modernes Betriebsrestaurant mit saisonalem & regionalem Angebot inkl. 
Frühstücksservice 

Kontakt 

Lapp Holding SE · Oskar-Lapp-Straße 2 · 70565 Stuttgart 

Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittsdatums an: 

Rafaela Laux 
HR Business Partner 
 
+49 711 78383293 
Rafaela.Laux@lapp.com 
www.lappgroup.com  

 

 


